


зачислении средств, вырученных от его 
реализации   

2. Выявление случаев возникновения конфликта 
интересов, одной из сторон которого являются 
сотрудники или студенты колледжа, и принятие 
предусмотренных законодательством РФ мер по 
предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов 

директор постоянно 

3. Осуществление контроля за процедурой 
информирования сотрудниками работодателя, о 
случаях склонения их к совершению 
коррупционных нарушений и порядка 
рассмотрения таких сообщений 

заместитель 
директора, 

ответственный за 
профилактику 

коррупционных 
нарушений 

постоянно 

4. Обеспечение взаимодействия с 
правоохранительными органами 

заместитель 
директора, 

ответственный за 
профилактику 

коррупционных 
нарушений 

постоянно 

5. Информирование сотрудников о принятии 
нормативных документов, регламентирующих 
вопросы предупреждения и противодействия 
коррупции. 

заместитель 
директора, 

ответственный за 
профилактику 

коррупционных 
нарушений 

постоянно 

6. Контроль за предоставлением деклараций 
работниками, осуществляющими исполнение 
обязанностей, связанных с коррупционными 
рисками 

заместитель 
директора, 

ответственный за 
профилактику 

коррупционных 
нарушений 

ежегодно 

до 30.04 

 

7. Ежегодное предоставление руководством 
колледжа сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 

директор ежегодно 

до 30.04 

 

 
Заместитель директора,  

ответственный за профилактику коррупционных нарушений 
____________________________И.О. Полуянова 
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